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Nome da Organizagéo da So
CNPJ: 46.174.158.0001/52
 Endereco: Rua Elias Addad Niimero: 07 Bairro: Centro
Cidade: Piratininga CEP: 17.490.096

Telefone: (14) 3265-311

Site: www.paasp.com.br E-mail: abrigocrianca@outlook.com.br

Horario de funcionamento: 8h 4s 17h Dias da Semana: Segundas as sextas-feiras
Data de implantagido desta unidade: 18/06/1969

Data da implantagdo do Servigo: 01/09/2021

Sede é: Locada () Propria () Cedida (X)

Numero da Lei que declara utilidade publica: 235874.0007357/2019

¢ao no Conselho Municipal da Assisténcia Social: 004
NUmero de inscrigdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: 02

NUmero de inscrigdo no Conselho Municipal do idoso: 005
CEBAS n°Nvalidade: 235874.0007357/2019 Portaria: 29 de Janeiro de 2020
Validade: 13/07/2020 a 12/07/2025
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Conta Corrente (Federal) n°: 18.968-5 Agéncia n°: 2457-0 Banco: Banco do Brasil
Conta Corrente (Municipal) n°: 19.984-2 Agéncia n°: 2457-0 Banco: Banco do Brasil

Nome do Presidente: Paulo Eduardo Soares Velho Data Nascimento: 23/05/1969
RG: 18.220.715-8 - Data Expedigdo: 25/07/2007 - ()rgéo Expedidor: SSP/SP

CPF: 137.275.028-27 Escolaridade: Superior Completo
Enderego: Rua Doutor José Lisboa Jdnior Ndmero: 138 Bairro: Centro
Cidade: Piratininga CEP: 138-490-000

Telefone: (14) 98121-2100
E-mail: abrigocrianca@outlook.com.br
Periodo Mandato: 20/09/2019 a 20/09/2024

: Silvia Regina Salles Funcao: Psicologa
Data Nascimento: 25/03/1991 RG: 47-350-394-3 Orgao Expedidor: SP/SSP
CPF: 382-152-558-41 Escolaridade: Ensino Superior Completo
Telefone: (14) 99620-7892 E-mail: silviasalles2017@gmail.com




PROGRAMA DE APOIO E ASSISTENCIA SOCIAL DE PIRATININGA
CNPJ n° 46.174.058/0001-52
RUA: ELIAS ADDAD, N°. 7 CENTRO CEP: 17.490-096 - PIRATININGA-SP
TELEFONE: (14) 3265-3111 www.paasp.com.br;

ooraenador

Data Nascimento: 17/03/1976 RG: 21.528.460-4 Data Expedigao: 19/08/2002
Orgao Expedidor: SSP/SP

CPF: 253.299.038-40 Escolaridade: Superior Completo
Telefone: (14) 99668-19-57 E-mail: jhthaisedmar@hotmail.com
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(X) Medaplexa( ) Especial de Alta Complexidade

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos
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O Servico destina-se a idosos com idade igual ou superior a 60 anos, prioritariamente beneficiarios do Beneficio de Prestagao
Continuada — BPC/LOAS e incluidas no Cadastro Unico para Programas Sociais — Cad Unico e que vivenciam situacdo de vulnerabilidade

social e fragilizagdo de vinculos familiares e comunitarios, considerando que algumas situagdes vivenciadas pelos idosos e suas familias

aumentam o risco por violagéo dos direitos sociais, tanto da pessoa idosa quanto dos cuidadores e familiares.

Encaminhamentos realizados eIoC (trs de Reeca de ASS|stenci C|a|) e PSE, ca ativa, demd epontne

€ encaminhamento das demais politicas publicas.

Até 40 idosos.

A Entidade PAASP — Programa de Apoio e Assisténcia Social de iratininga, nome alterado em seu Estatuto no dia 1 de agosto
de 2019, antigamente conhecida por Servigo de Promogéo Social de Piratininga, pela sigla S.P.S.P, foi constituida em 18/06/1 969, sob o
CNPJ: 46.174.058/0001-52 de direito privado e de carater social, formado na modalidade de associagao civil sem fins lucrativos, tendo
como sede, domicilio e foro a cidade de Piratininga/SP, situada na Rua Elias Addad, n° 07.

A PAASP, tem por finalidade:

1) Planejar, executar e atuar em programas na area da assisténcia social no que se refere a protegédo social basica, média e alta
complexidade.
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2) Prestar atendimento e assessoramento aos beneficiarios, bem como atuar na defesa e garantia de direitos.

3) Atender populagéo com vulnerabilidade social de ambos os sexos, criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos, deficientes
fisicos e suas familias em situacdo de risco pessoal e social, desenvolver potencialidades, adquirir e fortalecer vinculos familiares e
comunitarios. : '

4) Estabelecer o regime juridico das parcerias entre a administracéo publica e as organizagées da sociedade civil em regimento de
mutua cooperagdo para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco com os érgdos publicos, federais, estaduais e
municipais mediante termo de fomento e colaboragao.

5) Coordenar e criar recursos assistenciais e promocionais, estabelecendo convénios com entidades interessadas em desenvolver
atividades compativeis com os programas da PAASP.

6) Associar com as entidades assistenciais e promocionais particulares mediante acordo e programas estabelecidos.

7) Prestar o Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses.

A Instituic&o ja desenvolveu programas de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para ldosos e Atendimento a Familia
com beneficios eventuais, projeto de gestante, curso de orgamento, curso de manicure, artesanato, croché, corte e costura, alongamento,
danga, oficinas, palestras, passeios, entre outros. Todas as atividades voltadas para atender as necessidades de cada servigo especifico,

pensando sempre na melhoria e qualidade de vida dos usuérios.
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Piratininga & uma cidade do interior de Sao Paulo, Municipio de Pequeno Porte | com Gestao Plena. A populagio total do municipio
€ de 13.890 residentes, segundo censo IBGE 2021 dos quais 181 encontram-se em situagéo de extrema pobreza, ou seja, com renda
domiciliar per capita abaixo de R$ 70,00. Isto significa que 1,5% da populagdo municipal, vivem em situaco de vulnerabilidade. Com a
implementagdo do SUAS houve visiveis avangos, a articulagdo do CRAS, Orgao Gestor e Conselhos com a rede intersetorial. Na zona
+ural as familias assentadas, como na Fazenda Santo Anténio, que apesar do tempo de existéncia, os assentamentos ainda apresentam
varias privagdes. O Horto Florestal apresenta varias demandas e rotatividade de familias com varias demandas vindas de outras
localidades. O municipio conta também com 3 distritos: Brasilia Paulista, Alba e Horto Florestal, ficando visivel alto indice de familias em
situag&o de vulnerabilidade social. A nova Politica Nacional de Assisténcia Social aprovada em 2004 reflete o processo de reestruturagéo
organica da politica publica de assisténcia social materializado através do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Dentre os avangos
na gestao da politica destacam-se as definicdes dos campos da protegéo social basica e da protegdo social especial de média e alta
complexidade. Nessa perspectiva, os servicos sécios assistenciais sdo inseridos no ambito das protegdes basica e especial de acordo com
a especificidade de intervengdo, com agdes desenvolvidas respectivamente nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e
Protecédo Especial. A Protecdo Social Basica tem como objetivo prevenir situagdes de risco, destinando-se a populagdo que vive em
vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagéo (auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servigos publicos, entre outros)
_ elou fragilizagdo de vinculos afetivos, relacionais e de pertencimento social. Deve articular-se com as demais politicas publicas locais, para
yarantir a sustentabilidade das acées desenvolvidas e o protagonismo das familias e individuos atendidos, de forma a superar as condigcbes
de vulnerabilidade e a prevenir as situagdes que indicam risco social. Esses objetivos devem ser concretizados por meio de servicos,

programas, projetos e beneficios as familias, conforme identificagéo da situagdo de vulnerabilidade apresentada.
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O numero de brasileiros com mais de 30 anos bateu recorde em 2021, chegando a 56,1% do total da populacéo, de 212,7 milhdes
de pessoas. Segundo os dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua), divulgados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), esse percentual teve um aumento de 7,6% em relagé&o a 2012, inicio da série histérica, o que
indica que a populagéo do pais esta mais velha. Nesse periodo, a parcela de pessoas com 60 anos ou mais saltou de 11,3% para 14,7%
ia populagéo. Em nimeros absolutos, o grupo etario passou de 22,3 milhées para 31,2 milhdes, crescendo 39,8% no periodo. Dados do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (iBGE) mostram que a tendéncia de envelhecimehto da populacdo vem se mantendo e o
ndmero de pessoas com mais de 60 anos no pais ja & superior ao de criangas com até 9 anos de idade. Diante de todas essas informagées,
nao resta a menor ddvida de que o envelhecimento populacional deve estar no topo das prioridades dos gestores no Brasil. Em 2050, a
projecéo se alterara consideravelmente: para cada 1 00 criangas/adolescentes de 0 a 14 anos teremos 172,7 pessoas idosas (IBGE, 2008).
Outro indicador importante que afeta o envelhecimento populacional, principalmente em relagéo a longevidade da populagéo, é a taxa de
mortalidade, que diminuiu consideravelmente em decorréncia da melhoria da qualidade de vida, atribuida & urbanizagéo e aos avancos na
politica publica de satide, como por exemplo, a realizagdo de campanhas de vacinagéo, dentre as estratégias que implicaram na reducao
da mortalidade infantil, diminuigdo de mortes por doengas infectocontagiosas, responsaveis na década de 50 por metade das mortes.
(IBGE, 2008 e IBGE, 2009). A populagdo brasileira envelhece em ritmo acelerado em comparagao com o conjunto de paises mais
populosos. A perspectiva para os proximos anos é de maior longevidade. Desta maneira, o envelhecimento populacional & uma conquista,

ssultado do avango de varias areas, como o desenvolvimento de novas tecnologias medicinais, além de cuidados e preocupagdo com a
satde. Contudo, o cenario do envelhecimento populacional no Brasil deve ser visto ndo como um problema, mas como uma oportunidade
e expresséo do impacto positivo de diversas areas, traduzido na melhoria da qualidade de vida dos brasileiros. Essa mudanca populacional
traz impactos para as politicas sociais, principalmente para aquelas destinadas & populag&o idosa. E preciso compreender o fenémeno do
envelhecimento populacional de forma vinculada as caracteristicas da sociedade brasileira, tendo como referéncia o fato de ser um
fenédmeno que ocorre no mundo inteiro. Nessa diregao, & importante que as politicas publicas brasileiras se coloquem diante dos desafios

apresentados por esta mudanga populacional no contexto do pais e possam atualizar-se para atender novas necessidades.
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A protecéo social basica tem um carater eminentemente preventivo e apresenta-se como uma concepgao inovadora e universalizante
para a area da assisténcia social e, por isso, estratégica enquanto politica publica. A sua natureza preventiva se fundamenta no
desenvolvimento de potencialidades e aquisicbes de seus usuarios e, assim, requer uma concepgdo ativa de seus destinatarios, reforcando
a compreensao dos usuarios como sujeitos de direitos. O desenvolvimento de potencialidades e aquisigdes dos usuarios e o fortalecimento

de vinculos familiares e comunitarios constituem em meio para alcance do objetivo de prevencgéo de riscos, como também constituem em

si, objetivos desta protegédo social.

Inicio: 01/03/2023 érmino: 01/03/2024

Prevenir a institucionalizaggo e a segregagso de idosos, assegurando o direito & convivéncia familiar e comunitaria;

> Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situacdes de risco social;

Contribuir para- um processo de envelhecimento ativo, saudavel e auténomo:
> Propiciar vivéncias que valorizem as experiéncias e que estimulem e potencializem a condigdo de escolher e decidir,
contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos usuarios;

> Assegurar espaco de encontro para os idosos e encontros Intergeracionais de modo a promover a sua convivéncia familiar e
comunitaria.
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O SCFV (Servigo de convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) &€ uma intervengéo social planejada, que se materializa por meio dos
grupos, com vistas a estimular e orientar os usuérios na construgéo e reconstrugéo de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na
familia e no territorio. Possui carater preventivo e proativo pautado na defesa e afirmagéo de direitos e no desenvolvimento de capacidades
e potencialidades dos usuérios, com vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais.
Os usuarios do SCFV s3o divididos em grupos, a partir de faixas etarias, considerando as especificidades dos ciclos de vida sendo planejado
Je forma coletiva, contando com a participagso ativa do técnico de referéncia, dos orientadores sociais e dos usuarios. Sdo0 organizados
em percursos, de forma a estimular as trocas culturais e o compartilhamento de vivéncias; desenvolver junto aos usudrios o sentimento de
pertenca e de identidade e fortalecer os vinculos familiares, sempre sob a perspectiva de incentivar a socializagdo e a convivéncia familiar
€ comunitaria. Para melhor atender a populagéo usuaria, os encontros serzo realizados pelo educador social, podendo contar com o auxilio
de monitores especializados, com a supervisao da técnica de referéncia. Serso oferecidas oficinas de alongamento, artesanato, oficinas
de ritmos entre outras, uma vez na semana, com objetivo principal de promover a convivéncia social entre o grupo, além de possibilitar a
melhoria da satde fisica, mental e motora. Além disso, serdo realizados passeios externos, festas em comemoracgao aos aniversariantes
do més e datas comemorativas como festividades juninas; semana municipal da terceira idade, dias dos pais, pascoa, carnaval, dia das
méaes, festividades natalinas entre outras. Ressaltamos a importéncia dos momentos em que o grupo confraterniza intensificando os lacos
de amizade e vinculos. Durante o ano serdo realizadas ainda, atividades decorrentes de campanhas de conscientizagdo de carater
educativo que promovem iniciativas de solidariedade e de promogéo a vida como: dia Mundial de conscientizacdo da violéncia contra a
pessoa idosa, comemorado no més de Junho denominada Junho Violeta, campanha setembro amarelo que foi criada com o intuito de
informar as pessoas sobre o suicidio, outubro rosa com objetivo principal alertar as mulheres e a sociedade sobre a importancia da
prevencao e do diagnostico precoce do cancer de mama e do cancer de colo do tdtero, novembro azul com o objetivo de desenvolver agdes
que abordem questées relacionadas a prevengao do cancer de préstata, promovendo uma mudanga no paradigma em relagéo a ida do
homem ao médico. Além disso, outras atividades como Danga, Jogos, Natagéo, Hidroginastica, Culinaria, Pilates, Bingos, Canto poderso

ser implementadas de acordo com a necessidade e demanda apresenta.
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o

Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades.

Visita Domiciliar

Conhecer o contexto e a dinamica familiar, identificar as necessidades, vulnerabilidade e situacdes de risco.

Elaboragéo de relatérios e/ou prontuarios

Registrar e Sintetizar o trabalho realizado pelo Servigo.

Planejamento, avaliagdo e monitoramento
do SCFV

Planejar e Implementar o trabalho desenvolvido para possiveis melhorias, além do planejamento das atividades
de acordo com as necessidades do grupo.

Orientagéo e Encaminhamento

Aumentar o acesso a beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como
encaminhamento para as demais Politicas Publicas.

Inclus&o e (ou) desligamento de usuarios

Realizar inscri¢&o para insercdo no Servigo, abrir prontudrios, coletar dados, apresentar as atividades ofertadas,
preparar para o desligamento quando necessario. '

Capacitactes para equipe de trabalho

Alinhar situacdes cotidianas para o bom desenvolvimento do Servico

Reunides com equipe de trabalho

Alinhar o trabalho desenvolvido com o grupo e tratar assuntos relevantes para o bom desempenho do servigo.

Grupos de convivio e fortalecimento de
vinculos (usudrios/familias)

Estimular as trocas culturais e a partilha de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade,
fortalecer os vinculos, sempre sob a perspectiva de incentivar a socializag&o e a convivéncia familiar e comunitaria.

Desenvolver o convivio familiar e

Fortalecer a convivéncia familiar, social e Intergeracional com vistas ao enfrentamento de situagées de isolamento

comunitario social, enfraquecimento ou rompimento de vinculos familiares e comunitarios, situagdes discriminatdrias e
estigmatizantes.

Informacéo, comunicacdo e defesa de | Ter acesso a informagé&o, comunicago, protecdo e defesa dos direitos pelo servigo publico.

direitos

Encontros Intergeracionais

Valorizar o conhecimento dos idosos e seu potencial, fortalecer os vinculos favorecendo a convivéncia
intergeracional, o respeito, o aprendizado e a troca entre geracgdes.

Oficinas Diversas: Alongamento, Artesanato,
Hidroginastica, Culinaria, Natacso, Pilates,
Jogos, entre outros de acordo com a
necessidade

Desenvolver capacidades e habilidades, estimular a criatividade e socializag&o, além disso, planejar e organizar
as oficinas para atingir objetivos determinados.

Fortalecimento da fungéo protetiva da familia

Prevenir o rompimento de vinculos afetivos que levam a situacées de risco pessoal e social evitando violagbes de
direitos.

Palestras Educativas, dinamicas de grupo,
rodas de conversas e discussdes sobre
temas variados

Refletir, conscientizar e informar os participantes a respeito de determinados assuntos ou temas especificos de
uma forma dinamica e com dialogo eficiente. Intensificar os lagos de amizade e vinculos.
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01 Profissional Nivel
Superior — (Técnico de
Referéncia)

10 horas/semanais

. Realizar atendimento particularizado e visitas domiciliares a familias referenciadas ao CRAS);
. Atualizacédo de dados/prontuarios;

. Acompanhamento de atividades Culturais e de Lazer/Passeios;

. Campanhas de Conscientizagdo — nacionais e internacionais;

- ReuniGes (equipe, protegéo especial, Rede socioassistencial, parceiros);

. Reuni&o Intersetorial — Planejamento, avaliagdo e monitoramento do SCFV; -

. Planejamento e Elaboragéo de Cronograma Semestral;

. Manter registro do planejamento do SCFV

. Visita Domiciliar

10. Acompanhamento social e familiar.

O©COoONOOOAHDWN -

(1 Orientador Social
Nivel Médio

40 horas/semanais

1. Organizar e facilitar situacdes estruturadas de aprendizagem e de convivio social, explorando e
desenvolvendo temas transversais e contetidos previstos no percurso;

2. Desenvolver oficinas esportivas, culturais e de lazer, em caso de habilidade para tal;

3. Registrar a frequéncia das pessoas idosas e das agdes desenvolvidas no percurso;

4. Encaminhar a frequéncia e demais informagdes sobre a execugdo do SCFVI mensalmente, ao técnico
de referéncia do CRAS;

5. Participar de atividades de planejamento, sistematizag&o e avaliagéo do Servico, juntamente com os
demais membros da equipe;

6. Atuar como referéncia para as pessoas idosas no desenvolvimento do SCFV e demais profissionais
que desenvolvem atividades com o grupo sob sua responsabilidade;

7. Manter em arquivo o registro das informagdes sobre a execugéo do Servico e participar de
capacitacgbes;

8. Informar ao técnico de referéncia a identificagéo de contextos familiares e outras informagdes que
podem afetar a participagdo do usudrio no servigo (exemplo: mudanca brusca de atitude, sinais de
violéncia ou negligéncia, etc);

4 Oficineiros
(Contrato RPA)

Até 02
Horas/Semanais
por oficineiro

1. Desenvolver atividades de convivio e oficinas, podendo participar dos encontros regulares,
desenvolvendo atividades que contribuam para o alcance dos objetivos do percurso;

2. Organizar e coordenar atividades, oficinas e eventos artisticos, culturais, esportivos e de lazer,
objetivando promover e qualificar o convivio social e comunitario;

3. Desenvolver outras oficinas para as quais possua aptid&o;

4. Participar de atividades de capacitagéo da equipe;

5. Participar de atividades de planejamento, sistematizac&o e avaliagdo do servigo, juntamente com a
equipe de trabalho.




PROGRAMA DE APOIO E ASSISTENCIA SOCIAL DE PIRATININGA
.. CNPJ n° 46.174.058/0001-52
~ el RUA: ELIAS ADDAD, N°. 7 CENTRO CEP: 17.490-096 - PIRATININGA-SP
) TELEFONE: (14) 3265-3111 www.paasp.com.br:

JAN | FEV | MAR | ABR |MAI [JUN [JUL [AGO |SET |OUT | NOV DEZ
Acolhida X X X X X X X X X X X X
Visita Domiciliar X X X X X X X X X X X X
Elaboracéo de relatérios e/ou prontuarios X X X X X X X X X X X X
Planejamento, avaliagdo e monitoramento do SCFV X X X
Orientag&o e Encaminhamento X X X X X X X X X X X X
Inclus&o e (ou) desligamento de usuarios X X X X X X X X X X X X
Capacitagtes para equipe de trabalho X
Reunides com equipe de trabalho X X X X X X X X X X X X
Grupos de convivio e fortalecimento de vinculos X X X X X X X X X X X X
Desenvolver o convivio familiar e comunitario X X X X X X X X X X X X
Informagéo, comunicacéo e defesa de direitos X X X X X X X X X X X X
Encontros Intergeracionais X X X
Oficinas Diversas: Alongamento, Artesanato, Hidroginastica, Ritmos, Culinaria, | X X X X X X X X X X X X
Natacéo, Pilates, Jogos, entre outros de acordo com a necessidade
Fortalecimento da fung&o protetiva da familia X X X X X X X X X X X X
Passeios e Atividades externas: recreativas, esportivas, sociais, culturais e de X X : X
lazer
Palestras Educativas, dinamicas de grupo, rodas de conversas e discussées | X X X X X X X X X X X X
sobre temas variados
Festas em datas comemorativas como pascoa, dia das mées, dia dos pais, festa | X X X X X X X X X X X X
junina, natal, aniversariantes do més, entre outros. »
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PROGRAMA DE APOIO E ASSISTENCIA SOCIAL DE PIRATININGA

CNPJ n® 46.174.058/0001-52
RUA: ELIAS ADDAD, N°. 7 CENTRO CEP: 17.490-096 - PIRATININGA-SP
TELEFONE: (14) 3265-3111 www.paasp.com.br;

VV YV V V V VYV

Redug&o das ocorréncias de situagées de vulnerabilidade:
Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais:

Ampliagéo do acesso aos direitos socioassistenciais;

Melhoria da qualidade de vida dos idosos e suas familias:
Melhoria da condigéo de sociabilidade dos idosos:
Fortalecer os vinculos familiares, sociais e intergeracionais;
Redugéo e Prevencao de situagdes de isolamento e excluséo social evitando institucionalizagao;

Prevencao a ocorréncia de riscos sociais e seu agravamento ou reincidéncia;

Objetivos Especificos’

Resultado (s) esperado

(s)

Metas

Indicadores qualitativos

Indicadores
quantitativos

Meios de Verificagdo

Contribuir para um
processo de
envelhecimento ativo,
saudavel e autébnomo.

Melhoria na qualidade de

vida para um processo de

envelhecimento saudavel,
ativo e auténomao.

40 idosos com o processo
de envelhecimento ativo,
saudavel e autbnomo

Aumento e melhoria na
qualidade de vida dos
idosos.

Grau de participagéo dos
idosos em atividades
oferecidas.

Ficha de avaliagéo
Observagéo

Lista de frequéncia

Propiciar vivéncias que
valorizem as
experiéncias e que
estimulem e
potencializem a
condig&o de escolher e
decidir, contribuindo
para o desenvolvimento
da autonomia e

Estimular os cuidados
pessoais nas situacbes
de dependéncia voltados
ao desenvolvimento de
autonomias e
protagonismo social.

Propiciar a 40 idosos,
vivéncias que valorizem
as experiéncias e que
estimulem e
potencializem a condig&o
de escolher e decidir,
contribuindo para o
desenvolvimento da
autonomia e

Aumento no nimero de
idosos com
envelhecimento saudavel,
buscando seu
protagonismo social e
exercendo a cidadania

Numeros de idosos em

condigcdes favoraveis de

desenvolvimento fisico,
mental e emocional.

Encontros Grupais
Lista de Frequéncias

Visita Domiciliar




PROGRAMA DE APOIO E ASSISTENCIA SOCIAL DE PIRATININGA
CNPJ n° 46.174.058/0001-52

RUA: ELIAS ADDAD, N°. 7 CENTRO CEP: 17.490-096 - PIRATININGA-SP

TELEFONE: (14) 3265-3111 www.paasp.com.br:

protagonismo social dos
usuarios.

protagonismo social dos
usudrios.

Assegurar espaco de
encontro para os idosos
e encontros
Intergeracionais de
modo a promover a sua

convivéncia familiar e
L comunitaria

Vinculos familiares e
comunitarios fortalecidos.

40 idosos com espago de
encontros e encontros
Intergeracionais
assegurados de modo a
promover a sua
convivéncia familiar e
comunitaria

Reducéo de situagdes de
isolamento social,
enfraquecimento ou
rompimento de vinculos
familiares e comunitarios,
situacdes discriminatorias
e estigmatizantes.

Grau de sociabilidade dos
idosos.

indice de frequéncia dos
usuarios

Grau de participacdo dos
familiares

16 NJ




PO,

Sala de Atendimento Individual

PAASP

PROGRAMA DE APOIO E ASSISTENCIA SOCIAL DE PIRATININGA

CNPJ n° 46.174.058/0001-52

RUA: ELIAS ADDAD, N°. 7 CENTRO CEP: 17.490-096 - PIRATININGA-SP
TELEFONE: (14) 3265-3111 www.paasp.com.br;

Sala cedida pelo CRAS para execucao de atividades

Banheiro

alongamento entre outras atividades

Espacos cedidos no municipio a definir para executar atividades de danca e

40 idosos

01

01

01

Sim () Parcialmente (X) Nao possui ( )

Mesa PAASP 02
Computadores PAASP 02
Impressoras PAASP 01
Bebedouros PAASP 01
Cadeiras PAASP 02
Armario PAASP 01
Armario de Arquivo PAASP 01




PAASP
PROGRAMA DE APOIO E ASSISTENCIA SOCIAL DE PIRATININGA
CNPJ n° 46.174.058/0001-52
RUA: ELIAS ADDAD, N°. 7 CENTRO CEP: 17.490-096 - PIRATININGA-SP
TELEFONE: (14) 3265-3111 www.paasp.com.br;

Carro (Marca RENAULT- LOGAN
PAASP 01
AUTH 101 6V Placa FPC 6009)
Celular Mével (Samsung) PAASP , 01

SILVIA REGINA SALLES | ENSINOSUPERIOR | 5o~ o TECNICA RESPONSAVEL RS 15.349,62 REC“;‘,?SD"Q‘;'}\'LC'PA'—

COMPLETO

LILIAN SONIA DA SILVA ENSINO SUPERIOR RECURSO MUNICIPAL
CARDOSO COMPLETO PEDAGOGA ORIENTADORA SOCIAL R$ 2.634,77 E FEDERAL

Materiais de expediente e escritério, géneros alimenticios, materiais de limpeza e higiene,
descartaveis, materiais didaticos/pedagogicos, materiais para oficina de artesanato,
combustivel (Carro Marca RENAULT- LOGAN AUTH 101 6V Placa FPC 6009), provisdes para datas
comemorativas e aniversariantes do més; uniformes; ingressos péra passeios externos,

R$ 1.676,30 R$ 20.115,61

servicos-graficos, copias, xerocépias, impressoes, Pplastificagcdes, encadernagdes e materiais

para fotos, entre outros.




PAASP

PROGRAMA DE APOIO E ASSISTENCIA SOCIAL DE PIRATININGA

IK CNPJ n° 46.174.058/0001-52

RUA: ELIAS ADDAD, N°. 7 CENTRO CEP: 17.490-096 - PIRATININGA-SP
TELEFONE: (14) 3265-3111 www.paasp.com.br;

Despesas de escritério contabil
Capacitagio
Facilitador de Oficinas de acordo com o cronograma das atividades (item 8).

Servigos — Pessoa Juridica Valor Mensal Valor Anual
Servico de Telecomunicacdo: Telefone Fixo (operadora VIVO)
Servigo de Telecomunicagio: Telefone Mével (operadora VIVO) R$ 1.000,00
Internet (operadora VIVO); R$ 12.000,00

Planilha de Financiamento do Termo de Parceria:

R$ 57.984,39
DESPESAS DE CONSUMO R$ 20.115,61
SERVICOS DE TERCEIROS R$ 12.000,00

2 OBS: pessoa juridica é aquela que possui (CNPJ), prestacio de servigo.

FEDERAL

R$ 20.000,00

MUNICIPAL

R$ 70.100,00

® Prestador de Servigo sem CNPJ. Devera apresentar obrigatoriamente RPA (Recibo de Pagamento Auténomo).




PAASP
* PROGRAMA DE APOIO E ASSISTENCIA SOCIAL DE PIRATININGA
ﬂ CNPJ n° 46.174.058/0001-52

{ ] RUA: ELIAS ADDAD, N°. 7 CENTRO CEP: 17.490-096 - PIRATININGA-SP
TELEFONE: (14) 3265-3111 www.paasp.com.br;

FONTE DE R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
RECURSO: |5841,66 | 5.841,66 5.841,66 584166 | 584166 | 584166 5.841,66 5.841,66 5.841,66 5.84166 | 5.841,66 5.841,66
MIUNICIPAL
.‘ONTE DE R$ R$ | RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ A R$
RECURSO: | 1.666,66 | 1.666,66 1.666,66 1.666,66 | 1.666,66 | 1.666,66 1.666,66 1.666,66 1.666,66 1.666,66 | 1.666,66 1.666,66
FEDERAL

TOTAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
7.508,32 7.508,32 7.508,32 | 7.508,32 | 7.508,32 7.508,32 7.508,32 7.508,32 7.508,32 | 7.508,32 7.508,32
$ 20.000,00
$ 70.100,00

15/01/24 | 15/02/24 | 15/03/2024

DATA DE 15/12

ENTREGA

15/04 | 15/05 | 15/06 | 15/07 | 15/08 | 15/09 | 15/10

| 15/11

Piratininga, 16 de janeiro de 2023.

Bilvia Regifa Salles . i
co0 Do 36563 ’ &CQ@W Q,g/ %M;;ofw
Silvia Redina Salles ] Paulo Eduardo So;.{r}s Velho
Técnica Responsavel ; Presidente

Thals Alves Soares Gongalves
Coordenadora



NOME MARIA STELA PAPARELL]
Funcdo' MONITORA DE ARTESANATO DO SERVICO DO IDOSO

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL —’
[Salario Base R$ 300,00 RS 300,00 R$ 333,00 R$ 333,00 R$ 333,00 R$ 333,00 R$ 333,00 R$ 333,00 R$ 333,00 R$ 333,00 R$ 333,00 R$ 333,00f R$3.930.00
Biénio R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00
Total base R$ 300.00 R$ 300,00 R$ 333.00 R$ 333,00 R$ 333,00 R$ 333,00 R$ 333,00 R$ 333,00 R$ 333,00 R$ 333,00 RS 333,00 R$ 333,00 RS$ 393000
INSS - Emipresa - 20% R$ 60,00 R$ 60,00 R$ 66,60 R$ 66,60 R$ 66,60 R$ 66,60 RS 66.60 R$ 66,60 R$ 66,60 R$ 66,60 R$ 66.60 R$ 66,60 RS 786.00
INSS - RAT - 2% RS 6.00 R$ 6,00 RS 6,66 R$ 6,66 RS 6,66 R$ 6,66 RS 6,66 RS 6,66 RS 6,66 R$ 6,66 RS 6,66 R$ 6,66 RS 78,60
INSS - Terceiros - 4.5% R$ 13.50 R$ 13,50 RS 14,99 R$ 14,99 R$ 14,99 R$ 14,99 R$ 14,99 R$ 14,99 RS 14.99 R$ 14,99 RS 14 99 R$ 14,99 RS 176.85
FGTS - 8% R$ 0.00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 R$ 0,00 R$ 0.00
PIS - 1% R$ 3,00 R$ 3,00 R$ 3,33 RS 3,33 RS 3,33 R$ 3,33 R$ 3.33 R$ 3,33 R$ 3,33 R$ 3,33 R$3.33 R$ 3,33 RS 39,30
Isengoes
INSS - Empresa - 20% R$ 60,00 R$ 60,00 RS 66,60 RS 66,60 RS 66,60 RS 66,60 RS 66.60 R$ 333,00 RS 66.60 R$ 66,60 RS 66.60 R$ 66,60 RS 1.052.40
INSS - RAT - 2% RS 6.00 R$ 6.00 R$ 6.66 R$ 6,66 RS 6,66 R$ 6,66 RS 6.66 RS 6,66 RS 6,66 R$ 6,66 RS 6,66 R$ 6,66 RS 78,60
INSS - Terceiros - 4.5% R$ 13.50 R$ 13.50 R$ 14.99 RS 14,99 R$ 14,99 R$ 14,99 RS 14.99 R$ 14,99 RS 14.99 R$ 14,99 R$ 14,99 R$ 14,99 RS 176,85
Sub-total R$ 303.00 RS 303.00 R$ 336,33 R$ 336,33 R$ 336,33 R$ 336,33 R$ 336,33 R$ 336,33 R$ 336,33 R$ 336,33 R$ 336.33 R$ 336,33] R$ 3.969.30
1/12 avos - 13° Salario RS 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0.00 R$ 0.00 RS 000 R$ 0,00 RS 0.00 R$ 0,00 RS 0.00
1/12 avos - 1/3 Férias R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0,00 R$ 0.00 R$ 0,00 RS 0.00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0.00
Vale alimentacéo R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0,00 RS 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 R$ 0,00 RS 6,00 R$ 0,00 RS 0.00 R$ 0,00 RS 0.00
Cesta basica RS 0.00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 RS 0.00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$0.00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00
TOTAL R$ 303.00 R$ 303,00 R$ 336,33 R$ 336,33 RS 336.33 RS 336,33 R$ 336,33 RS 336,33 RS 336.33 R$ 336,33 RS 336,33 R$ 336,33 RS$ 3.969.30




NOME: SILVIA REGINA SALLES - complementar

Funcgdo: PSICOLOGA

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
Salario Base R$ 967,00 R$ 967,00 R$ 1.074,00f R$ 1.074,00] R$ 1.074,00] RS 1.074.00] RS 1.074,00] RS$ 1.074,00] R$1.074,00{ R$ 1.074,00] RS 1.074,00f R$ 1.074,00| RS 12.674.00
Biénio R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Total base R$ 967,00 R$ 967,00] R$ 1.074,00/ R$ 1.074,00] R$ 1.074,00] R$ 1.074.00 R$ 1.074,00] R$ 1.074,00] R$ 1.074,00] R$ 1.074.00] RS 1.074,00f R$ 1.074,00] RS 12.674.00
INSS - Empresa - 20% R$ 193,40 R$ 193,40 R$ 214,80 R$ 214,80 R$ 214,80 R$ 214,80 RS 214,80 R$ 214,80 R$ 214,80 R$ 214,80 R$ 214,80 R$ 214,80| R$ 2534,80
INSS - RAT - 2% R$ 19,34 RS 19,34 R$ 21,48 R$ 21,48 R$ 21,48 RS 21,48 R$ 21,48 R$ 21,48 R$ 21,48 R$ 21,48 R$ 21.48 R$ 21,48 R$ 253,48
INSS - Terceiros - 4,5% R$ 43,52 RS 43,52 R$ 48,33 R$ 48,33 R$ 48,33 RS 48,33 R$ 48,33 R$ 48,33 R$ 48,33 RS 48,33 R$ 48,33 R$ 48,33 R$ 570,33
FGTS - 8% R$ 77,36 RS 77,36 R$ 85,92 RS 85,92 R$ 85,92 R$ 85,92 R$ 85.92 R$ 85,92 R$ 85,92 RS 85,92 R$ 85,92 R$ 8592 R$ 1.013,92
PIS - 1% R$ 9,67 R$ 9,67 R$ 10,74 R$ 10,74 R$ 10,74 R$ 10,74 RS 10,74 R$ 10,74 R$ 10,74 R$ 10,74 R$ 10,74 R$ 10,74 R$ 126,74
Isengdes
INSS - Empresa - 20% R$ 193,40 R$ 193,40 RS$ 214,80 R$ 214,80 R$ 214,80 R$ 214,80 R$ 214.80] R$ 1.074,00 R$ 214,80 R$ 214,80 R$ 214,80 R$ 214,80| RS 3.394,00
INSS - RAT - 2% R$ 19.34 RS 19,34 R$ 21,48 R$ 21,48 R$ 21.48 R$ 21.48 R$ 21,48 R$ 21,48 RS 21,48 R$ 21,48 RS 21.48 RS 21,48 R$ 253,48
INSS - Terceiros - 4,5% R$ 43,52 RS 43.52 R$ 48,33 R$ 48,33 R$ 48,33 RS 48,33 R$ 48.33 R$ 48,33 R$ 48,33 R$ 48,33 R$ 48,33 R$ 48,33 R$ 570,33
Sub-total R$ 1.054,03] RS 105403 R$1.170,66] R$ 1.170,66] RS 1.170.66| RS 1.170,66] R$1.170.66| R$ 1.170,66| R$ 1.170,66] RS 1.170.66] RS 1.17066 R$ 1.170,66| RS 13.814,66
1/12 avos - 13° Sélario RS 87,84 RS 87,84 R$ 97,56 R$ 97,56 R$ 97,56 R$ 97,56 R$ 97,56 R$ 97,56 R$ 97,56 RS 97,56 R$ 97,56 R$ 97,56 2R% 1.151.22
1/12 avos - 1/3 Férias R$ 29,28 RS 29,28 R$ 32,52 R$ 32,52 R$ 32,52 R$ 32,52 R$ 32,52 R$ 32,52 R$ 32,52 R$ 32,52 R$ 32,52 R$ 32,52 R$ 383.74
Vale alimentacac R$ 0.00 RS 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00
Cesta basica R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00
TOTAL R$ 1.171.14] R$ 1171.14] R$1.300,73] R$ 1.300,73] R$ 1.300.73] RS 1 300.73] R$130073| R$ 1.300,73| RS 1.300.73] RS 1300.73] RS 130073 R$ 1.300,73| R$ 15.349.62




NOME: LILIAN SONIA DA SILVA CARDOSO
Funcéo: ORIENTADOR SOCIAL

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
Saléaric Base R$2.060,00f R$2.060,00| RS2287.00] RS 2.287,00] RS 2.287,00] R$2.287,00] RS 2.287,00f R$2.287,00{ R$2.287.00] RS 2.287,00] R$2.287,00] R$2.28700| RS 26990.00
Biénio R$ 20,60 R$ 20,60 R$ 22,87 R$ 22,87 R$ 22,87 R$ 22,87 R$ 22,87 RS 22,87 R$ 22,87 R$ 22,87 R$ 22,87 R$ 22,87 R$ 269,90
Total base R$2.080,60f R$2.08060| RS$2.309,87] RS 2.309,87| R$2.309.87| R$2.309,87| RS 2.309,87| R$2.309,87| R$2.309.87] RS 2.309,87] R$2.309,87| R$2.309,87| RS 27.259 90
INSS - Empresa - 20% R$ 416,12 R$ 416,12 R$ 461,97 R$ 461,97 R$ 461,97 R$ 461,97 R$ 461,97 R$ 461,97 R$ 461,97 R$ 461,97 RS 461,97 R$ 461,97 RS 5.451,98
INSS - RAT - 2% R$ 41,61 RS 41,61 R$ 46,20 R$ 46,20 RS 46,20 R$ 46,20 R$ 46,20 R$ 46,20 R$ 46,20 R$ 46,20 R$ 46,20 R$ 46,20 RS 545,20
INSS - Terceiros - 4,5% R$ 93,63 R$ 93,63 R$ 103,94 RS 103,94 R$ 103,94 R$ 103,94 R$ 103,94 R$ 103,94 R$ 103,94 R$ 103,94 R$ 103,94 R$ 103,94 RS 1.226,70
FGTS - 8% R$ 166.45 R$ 166,45 R$ 184,79 R$ 184,79 R$ 184,79 RS 184,79 R$ 184,79 R$ 184,79 R$ 184,79 R$ 184,79 R$ 184,79 R$ 184,79| R$2.180,79
PIS - 1% R$ 20,81 RS 20,81 R$ 23,10 R$ 23,10 R$ 23,10 R$ 23,10 R$ 23,10 R$ 23,10 R$ 23.10 R$ 23,10 R$ 23,10 R$ 23,10 R$ 272,60
Isengdes
INSS - Empresa - 20% R$ 416,12 R$ 416,12 R$ 461,97 RS 461,97 R$ 461,97 R$ 461,97 R$ 461,97 RS 2.309,87 R$ 461,97 R$ 461,97 R$ 461,97 R$ 461,97 R$ 7.299.88
INSS - RAT - 2% RS 41,61 RS 41,61 R$ 46,20 RS 46,20 R$ 46.20 R$ 46,20 R$ 46,20 R$ 46,20 RS 46.20 R$ 46,20 RS 46,20 RS 46,20 RS 545,20
INSS - Terceiros - 4,5% R$ 93.63 R$ 93,63 R$ 103,94 RS 103,94 R$ 103,94 R$ 103,94 R$ 103,94 R$ 103,94 R$ 103,94 R$ 103,94 R$ 103,94 R$ 103,94 RS 1.226,70
Sub-total R$ 2.267.85| R$ 226785 R$2.517.76] RS2 517,76] R$2517.76| R$2517,76] R$2517.76] RS 2.517,76| R$2517,76| R$2.517.76] R$ 2.517,76] R$ 251776 R$ 29.713.29
1/12 avos - 13° Salario R$ 188,99 R$ 188,99 R$ 209,81 RS 209,81 R$ 209,81 R$ 209,81 R$ 209,81 R$ 209,81 R$ 209.81 R$ 209,81 R$ 209,81 R$ 209,81] R$2.476,11
1/12 avos - 1/3 Férias R$ 63,00 R$ 63,00 R$ 69,94 RS 69,94 RS 69,94 R$ 69,94 R$ 69,94 R$ 69,94 RS 69,94 R$ 69,94 RS 69,94 R$ 69,94 R$ 825,37
Vale alimentacéo R$ 575,00 R$ 575,00 R$ 638,00 R$ 638,00 R$ 638,00 R$ 638,00 R$ 638,00 R$ 638,00 R$ 638,00 R$ 638,00 R$ 638,00 R$ 638,00 R$ 7.530,00
Cesta basica R$ 160.00 R$ 160,00 R$ 177,00 R$ 177,00 R$ 177.00 R$ 177,00 R$ 177,00 R$ 177,00 R$ 177.00 R$ 177,00 R$ 177,00 R$ 177,00 R$ 2.090.00
TOTAL RS 3.254 84| RS$ 325484 R$361251| RS3 612,51] R$3.612.51| R$3.612,51] R$3.612.51] RS 3.612,51] R$3.612,51] R$3.612,51] R$ 361251 R$ 3.612,51| RS 42.634,77




OME: MAIARA FERNANDES CHASSERAUX ROJO
ing&o: MONITORA DE ARTESANATO DO SERVICO DO IDOSO

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro TOTAL
ilario Base R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 277,50 R$ 277,50 R$ 277,50 R$ 277,50 R$ 277,50 R$ 277,50 R$ 277 50 R$ 277,50 R$ 277 50 R$ 277,50{ R$ 3.27500
énio R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Total base R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 277,50 R$ 277,50 R$ 277,50 R$ 277,50 R$ 277,50 R$ 277,50 R$ 277,50 R$ 27750 R$ 277,50 R$ 277,50/ R$ 3.27500
SS - Empresa - 20% R$ 50,00 R$ 50,00 R$ 55,50 R$ 55,50 R$ 55,50 R$ 55,50 R$ 55,50 R$ 55,50 R$ 55,50 R$ 55,50 R$ 55,50 R$ 55,50 R$ 655,00
SS - RAT - 2% R$ 5,00 R$ 5,00 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 65,50
SS - Terceiros - 4.5% R$ 11,25 R$ 11,25 R$ 12,49 R$ 12,49 R$ 12,49 R$ 12,49 R$ 12,49 R$1249]  R$1249 R$ 12,49 R$ 12,49 R$ 12,49 R$ 147,38
iTS - 8% R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
5-1% R$ 2,50 R$ 2,50 R$ 2,78 R$ 2,78 R$ 2,78 R$ 2,78 R$ 2,78 R$ 2,78 R$ 2,78 R$ 2,78 R$ 2,78 R$ 2,78 R$ 32,75
Isengdes
38 - Empresa - 20% R$ 50,00 R$ 50,00 R$ 55,50 R$ 55,50 R$ 55,50 R$ 55,50 R$ 55,50 R$ 277,50 R$ 55,50 R§ 55,50 R$ 55,50 R$ 55,50 R$ 877,00
58 - RAT - 2% R$ 5,00 R$ 5,00 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 555 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 5,55 R$ 65,50
5S - Terceiros - 4,5% R$ 11,25 R$ 11,25 R$ 12,49 R$ 12,49 R$ 12,49 R$ 12,49 R$ 12,49 R$ 12,49 R$ 12,49 R$ 12,49 R$ 12.49 R$ 12,49 R$ 147,38
Sub-total R$ 252 50 R$ 252,50 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28/ RS 3.307.75
2 avos - 13° Salario R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2 avos - 1/3 Férias R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
e alimentagao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
sta basica R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 252,50 R$ 252 50 R$ 280.28 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28 R$ 280,28/ R$ 330775






